采购需求
一、技术要求
（1）专题研究

①跟踪评估专题：根据国家和省工作要求，做好河南省生态环境分区管控实施情况年度跟踪，组织各地市开展分区管控实施成效的年度跟踪评估工作，从《生态环境分区管控跟踪评估指标体系》筛选部分指标，围绕重点工作推进、监督管理、遗留问题整改情况等方面进行总结分析，提出重点工作推进过程中存在的不足及后续工作计划，形成《河南省2026年生态环境分区管控年度跟踪报告》。

②环评全链条制度综合改革专题：根据国家和省工作要求，坚持实化分区管控、简化环评管理、优化排污许可的改革思路，推进全链条制度综合改革，针对河南省内主导行业不涉及“两高”的产业园区，结合单元生态环境准入清单、园区规划环评、园区所在区域环境质量、园区基础设施及产业复杂程度等开展调查评估，给出可作为试点的园区清单，完成《河南省环评全链条制度综合改革报告》。

③打造重点攻关单元专题：按照国家相关要求，筛选3个有明确管理主体的生态环境管控单元，重点针对生态环境质量改善压力大、问题和风险突出的区域，结合区域产业与环境特征，细化生态环境准入清单，发挥攻关单元对所在区域分区管控制度落地的示范引领作用，推动管控和应用效能提升，按要求编制打造攻关单元相关材料，推动实施“单元＋行业”准入模式。

④生态环境分区管控成果应用总结专题：系统开展生态环境分区管控成果在政策制定、环境准入、园区管理、执法监管等方面应用指导、成效梳理与经验总结；筛选河南省典型优秀应用案例，总结提炼可复制、可推广经验模式并组织示范推广。

（2）更新调整

按照《生态环境分区管控暂行规定》要求，以及动态更新调整工作流程及工作机制，为各地市更新工作沟通协调及技术衔接提供支撑，配合做好生态环境分区管控方案的动态更新备案审查。

①备案材料完整性审核：根据地市上报生态环境分区管控动态更新备案材料，逐项核实备案材料是否完整，针对缺项材料，配合省生态环境厅对接地市并告知情况。

②环境管控单元审核：根据地市上报生态环境分区管控动态更新备案材料，对涉及管控单元动态更新的，对变更管控单元的合理性等进行技术审核。

③管控分区审核：根据地市上报生态环境分区管控动态更新备案材料，对涉及管控分区动态更新的，对变更管控分区合理性等进行技术审核。

④生态环境准入清单审核：根据地市上报生态环境分区管控动态更新备案材料，对涉及生态环境准入清单动态更新的，对清单内容调整合理性等进行技术审核。

⑤成果矢量数据审核：根据地市上报生态环境分区管控动态更新备案材料，对涉及成果矢量数据动态更新的，对成果矢量数据进行规范性审核。

⑥图集审核：根据地市上报生态环境分区管控动态更新备案材料，对涉及图集动态更新的，对图集进行规范性审核。

（3）河南省生态环境分区管控动态更新成果上报

根据地市动态更新情况，按成果提交要求向上级主管部门备案。

（4）其他工作

对接河南省发展改革、自然资源、林业等相关部门，配合开展生态环境分区管控相关研判工作；指导省辖市做好分区管控应用工作；为分区管控监管和生态环境部、省生态环境厅安排的工作提供技术支持；完成甲方指定的其他相关工作，为加强生态环境管控分区管控提供技术支撑。

商务要求

（1）服务期限：自合同签订之日起至2026年12月31日。

（2）服务地点：采购人指定地点。

（3）服务标准：符合国家及河南省相关规范和标准要求，满足采购人需求，保守国家秘密，妥善保管成果资料。

（4）付款方式：分期支付。合同签订后，甲方支付乙方合同额约50%的首付款项（若乙方为中小企业，依照《关于印发支持中小企业发展若干财税政策的通知》豫财企〔2022〕7号文件要求，甲方可向乙方支付合同额约60%的首付款项）。通过专家验收后，甲方支付剩余款项。

（5）项目理解与需求响应：包含（1）项目背景、服务需求的理解深度；（2）服务方案与采购需求的匹配度；（3）响应的针对性。

（6）服务实施方案：包含（1）服务总体规划（含服务目标、服务范围、服务流程，逻辑清晰、贴合项目实际）；（2）服务实施计划（含服务周期、阶段划分、进度安排，节点明确、可落地）；（3）服务实施保障（含现场管理、流程管控、人员调度，确保服务有序推进）。

（7）项目技术路线评分：包含（1）动态更新与优化；（2）准入指引与标杆；（3）前期研究与衔接；（4）典型案例收集。
（8）跟踪评估指标体系评分：包含（1）18个地市综合评估；（2）方案动态更新与备案支撑；（3）专项技术研究与支撑；（4）成果交付与技术保障。

（9）数据库更新方案评分：包含（1）空间数据更新；（2）属性数据更新；（3）数据更新来源及更新技术流程。

（10）数据安全与备份评分：包含（1）数据分级分类管理、访问权限与身份安全；（2）数据传输安全；（3）数据使用与保密安全、终端与环境安全；（4）数据备份与恢复内容。
（11）服务质量保障方案评分：包含（1）质量标准设定（贴合国家、行业相关标准及采购需求，明确服务质量验收标准）；（2）质量管控措施（含服务过程监督、质量检查、问题整改，形成闭环管理）；（3）质量考核机制（含考核指标、考核频次、奖惩措施，确保服务质量达标）。
（12）项目进度及保障措施评分：包含（1）各阶段的时间节点；（2）进度管控；（3）各阶段任务目标。
（13）服务人员配置评分：包含（1）团队整体配置（人员数量、分工明细，与服务需求匹配，无冗余或缺失）；（2）核心人员资质（项目负责人、技术骨干的专业背景、从业经验、相关资质证书，可提供佐证材料）；（3）团队稳定性保障（含人员驻场安排、考勤管理、人员更换流程及保障措施）。
（14）服务承诺评分：包含（1）项目实施过程中服务方式、团队配置、人员稳定性；（2）工期保证、后续服务等方面提出具体服务承诺。
