
宁陵县乔楼乡人民政府 2026 年帮扶资金道路建设项目
第一标段(包)变更公告

一、项目名称及编号：

1、采购项目名称：宁陵县乔楼乡人民政府 2026 年帮扶资金道路建设项目第一

标段(包)

2、交易项目编号：商政采〔2026〕421 号；采购项目编号：商宁财采磋-2026-31

3、项目预算金额：2999877.06 元；最高限价：2999877.06 元

二、变更内容：

2.1、原磋商公告内容：

十、响应文件的开启时间、地点及方式：

1、时间：2026 年 07 月 31 日 9 时 00 分（北京时间）。

2、地点：商丘市公共资源交易中心二楼开标席位七（商丘市南京路与中州路

交叉口西南角）

3、响应文件解密开始时间 2026 年 07 月 31 日 9 时 00 分；

响应文件解密截止时间：2026 年 07 月 31 日 10 时 00 分；

现变更为：

十、响应文件的开启时间、地点及方式：

1、时间：2026 年 08 月 05 日 9 时 00 分（北京时间）。

2、地点：商丘市公共资源交易中心二楼开标席位七（商丘市南京路与中州路

交叉口西南角）。

3、响应文件解密开始时间 2026 年 08 月 05 日 9 时 00 分；

响应文件解密截止时间：2026 年 08 月 05 日 10 时 00 分；

2.2、原评标办法内容：

4.5 综合评审指标 20 分。

(1)企业业绩（2 分）：供应商提供 2023 年 1 月 1 日以来签订类似项 目

业绩合同的，每份得 2 分，最多得 2 分（提供业绩合同、成交通知书 和网上

成交公告扫描件，以上三项缺一则此业绩不予认定）。不提供或未 按要求提供

的不得分。（0-2 分）

(2)项目机构配备（5 分）：除项目经理、技术负责人外，拟派项目管理人

员（施工员，质检员（或质量员），材料员，资料员，安全员）证件齐全的 得

5 分（提供身份证、上岗证件、劳动合同），每缺一证扣 1 分。 缺项不得分。

（0-5 分）



（3）不拖欠农民工工资承诺（3 分）：不拖欠农民工工资的承诺， 且具有

具体保证措施的，内容详细、合理的得 3 分；基本合理得 2 分；一般得 1 分；

差得 0.5 分。缺项不得分.（0-3 分）

（4）项目部成员及项目经理承诺（3 分）：保证拟配项目部成员未经业 主

许可不得更换，且项目经理不在其他项目兼职及其他实质性承诺内容详 细合理

的得 3 分；基本合理得 2 分；一般得 1 分；差得 0.5 分。 缺项不得分。（0-3

分）

（5）利于安全文明施工，提高工程质量，安全承诺，承诺协调周边关 系的

承诺（4 分）：响应人针对招标工程的特点和要求，结合自身的条件 和潜力，

有利于安全文明施工，有利于提高工程质量，安全承诺，承诺协调周边关系，且

措施合理可行的。内容详细、合理的得 4 分；基本合理得 3 分；一般得 2 分；

差得 0.5 分。 缺项不得分。（0-4 分）

（6）工程质量承诺（3 分）：工程质量保修期内及保修期外的优惠及服务

承诺，内容详细合理的得 3 分；基本合理得 2 分；一般得 1 分；差得 0.5 分。

缺项不得分。（0-3 分）

4.6 技术标评审 50 分（主观分）。

（1）内容完整性和编制水平（3 分）： 内容完整、合理、可行，编制水平

优秀的得 3 分；内容完整、可行，编制水平良好得 2 分；内容和编 制水平一

般的得 1 分。缺项得 0 分。

（2）主要施工方案与技术措施（4 分）：针对本项目各项主要施工方 案 (含

工程特点、施工重点与难点及绿色施工）与技术措施的科学先进、 计划的合理

可行、各项交叉作业的切合实际、合理可行。内容详细合理的 得 4 分；基本合

理得 3 分；一般得 2 分；差 得 1 分，缺项得 0 分。

（3）质量管理体系与措施（4 分）：针对本项目的质量计划、岗位职责、 材

料采购、过程控制及检验 、分项措施可行。内容详细合理的得 4 分； 基本合

理得 3 分；一般得 2 分；差 得 1 分，缺项得 0 分。

（4）安全管理体系与措施（4 分）：施工安全生产保障体系健全，安全 管

理制度完善，安全管理目标具体，全员安全责任制明确，现场安全管 理组织机

构、人员配备满足国家规定要求可行。内容详细合理的得 4 分； 基本合理得 3

分；一般得 2 分；差 得 1 分，缺项得 0 分。

（5）文明施工、环境保护管理体系及施工现场扬尘治理措施（4 分）：针

对本项目确保文明施工、，有先进、具体、详尽完整、可行的环境保护 管理体

系及施工现场扬尘治理措施，采用规范正确清晰、切实可行的。内容详细合理的

得 4 分；基本合理得 3 分；一般得 2 分；差得 1 分，缺项得 0 分。



（6）工期保证措施（4 分）：关键线路清晰、准确、完整、计划编 制合理、

可行、满足竞争性磋商文件对工期的要求。内容详细合理的得 4 分；基本合理

得 3 分；一般得 2 分；差得 1 分，缺项得 0 分。

（7）拟投入资源配备计划（4 分）：拟投入资源配备计划：机械、 劳动力

和主要物资。内容详细合理的得 4 分；基本合理得 3 分；一般得 2 分；差得 1

分，缺项得 0 分。

（8）施工进度表或施工网络图（3 分）：施工进度表或施工网络图内容详

细、合理的得 3 分；基本合理得 2 分；一般得 1 分；差得 0.5 分， 缺项得 0

分。

（9）施工总平面布置图（4 分）：施工总平面布置图内容详细合理的得 4 分；

基本合理得 3 分； 一般得 2 分；差得 1 分，缺项得 0 分。

（10）技术创新的应用实施措施：在节能减排、绿色施工、绿色施工设备、

绿色施工技术保障、绿色施工经费保障、工艺创新方面针对本工程有具体措施或

企业自有创新技术（4 分）：在节能减排、绿色施工、 绿色 施工设备、绿色施

工技术保障等内容详细合理的得 4 分；基本合理得 3 分；一般得 2 分；差得 1

分，缺项得 0 分。

（11）采用新工艺、新技术、新设备、新材料、BIM 等的程度，其在 确保

质量、降低成 本、缩短工期、减轻劳动强度、提高工效等方面的作用 ( 4 分）：

内容详细合理的得 4 分；基本合理得 3 分；一般得 2 分； 差得 1 分，缺项

得 0 分。

（12）施工现场实施信息化监控和数据处理系统情况，施工现场实施信息化

监控和数据处理系统布置（4 分）：企业具备信息化管理平台，施工现场实施信

息化监控和数据处理系统布置合理：内容详细合理的得 4 分；基本合理得 3 分；

一般得 2 分；差得 1 分，缺项得 0 分.

（13）风险防控管理措施（4 分）：风险防控管理措施齐全，风险预控符合

规范要求，风险控制要点定位准确，各阶段风险控制及应急措施得力： 内容详

细合理的得 4 分；基本合理得 3 分；一般得 2 分；差得 1 分，缺项得 0 分。

现变更为：

4.5 综合评审指标 14 分（客观分）。

(1)企业业绩（4 分）：供应商提供 2023 年 1 月 1 日以来签订类似项目

业绩合同的，每份得 4 分，最多得 4 分（提供业绩合同、成交通知书和网上成

交公告扫描件，以上三项缺一则此业绩不予认定）。不提供或未按要求提供的不

得分。



(2)项目机构配备（10 分）：除项目经理、技术负责人外，拟派项目管理人

员（施工员，质检员（或质量员），材料员，资料员，安全员）证件齐全的得 10

分（提供身份证、上岗证件、劳动合同），每缺一证扣 2 分。 缺项不得分。

4.6 技术标评审 56 分（主观分）。

（1）内容完整性和编制水平（3 分）： 内容完整、合理、可行，编制水平

优秀的得 3 分；内容完整、可行，编制水平良好得 2 分；内容和编 制水平一

般的得 1 分。缺项得 0 分。

（2）主要施工方案与技术措施（3 分）：针对本项目各项主要施工方案 (含

工程特点、施工重点与难点及绿色施工）与技术措施的科学先进、 计划的合理

可行、各项交叉作业的切合实际、合理可行。内容详细合理的得 3 分；基本合

理得 2 分；一般得 1 分；差得 0.5 分，缺项得 0 分。

（3）质量管理体系与措施（3 分）：针对本项目的质量计划、岗位职责、 材

料采购、过程控制及检验 、分项措施可行。内容详细合理的得 3 分； 基本合

理得 2 分；一般得 1 分；差得 0.5 分，缺项得 0 分。

（4）安全管理体系与措施（3 分）：施工安全生产保障体系健全，安全管

理制度完善，安全管理目标具体，全员安全责任制明确，现场安全管 理组织机

构、人员配备满足国家规定要求可行。内容详细合理的得 3 分； 基本合理得 2

分；一般得 1 分；差得 0.5 分，缺项得 0 分。

（5）文明施工、环境保护管理体系及施工现场扬尘治理措施（3 分）： 针

对本项目确保文明施工、，有先进、具体、详尽完整、可行的环境保护管理体系

及施工现场扬尘治理措施，采用规范正确清晰、切实可行的。 内容详细合理的

得 3 分；基本合理得 2 分；一般得 1 分；差得 0.5 分， 缺项得 0 分。

（6）工期保证措施（3 分）：关键线路清晰、准确、完整、计划编制合理、

可行、满足竞争性磋商文件对工期的要求。内容详细合理的得 3 分；基本合理

得 2 分；一般得 1 分；差得 0.5 分，缺项得 0 分。

（7）拟投入资源配备计划（3 分）：拟投入资源配备计划：机械、 劳动力

和主要物资。内容详细合理的得 3 分；基本合理得 2 分；一般得 1 分；差得 0.5

分，缺项得 0 分。

（8）施工进度表或施工网络图（3 分）：施工进度表或施工网络图内容详

细、合理的得 3 分；基本合理得 2 分；一般得 1 分；差得 0.5 分， 缺项得 0

分。

（9）施工总平面布置图（3 分）：施工总平面布置图内容详细合理的得 3 分；

基本合理得 2 分； 一般得 1 分；差得 0.5 分，缺项得 0 分。



（10）技术创新的应用实施措施：在节能减排、绿色施工、绿色施工设备、

绿色施工技术保障、绿色施工经费保障、工艺创新方面针对本工程有 具体措施

或企业自有创新技术（4 分）：在节能减排、绿色施工、 绿色 施工设备、绿色

施工技术保障等内容详细合理的得 4 分；基本合理得 3 分；一般得 2 分；差

得 1 分，缺项得 0 分。

（11）采用新工艺、新技术、新设备、新材料、BIM 等的程度，其在 确保

质量、降低成 本、缩短工期、减轻劳动强度、提高工效等方面的作 用 ( 4 分）：

内容详细合理的得 4 分；基本合理得 3 分；一般得 2 分； 差 得 1 分，缺项

得 0 分。

（12）施工现场实施信息化监控和数据处理系统情况，施工现场实施信息化

监控和数据处理系统布置（4 分）：企业具备信息化管理平台，施工 现场实施

信息化监控和数据处理系统布置合理：内容详细合理的得 4 分； 基本合理得 3

分； 一般得 2 分；差 得 1 分，缺项得 0 分.

（13）风险防控管理措施（4 分）：风险防控管理措施齐全，风险预控符合

规范要求，风险控制要点定位准确，各阶段风险控制及应急措施得力： 内容详

细合理的得 4 分；基本合理得 3 分；一般得 2 分；差得 1 分，缺项得 0 分。

（14）利于安全文明施工，提高工程质量，安全承诺，承诺协调周边关系的

承诺（4 分）：响应人针对招标工程的特点和要求，结合自身的条件 和潜力，

有利于安全文明施工，有利于提高工程质量，安全承诺，承诺协 调周边关系，

且措施合理可行的。内容详细、合理的得 4 分；基本合理得 3 分；一般得 2 分；

差得 1 分， 缺项不得分。

（15）项目部成员及项目经理承诺（3 分）：保证拟配项目部成员未经业主

许可不得更换，且项目经理不在其他项目兼职及其他实质性承诺内容详 细合理

的得 3 分；基本合理得 2 分；一般得 1 分；差得 0.5 分， 缺项不得分。

（16）不拖欠农民工工资承诺（3 分）：不拖欠农民工工资的承诺， 且具

有具体保证措施的， 内容详细、合理的得 3 分；基本合理得 2 分； 一般得 1

分；差得 0.5 分，缺项不得分。

（17）工程质量承诺（3 分）：工程质量保修期内及保修期外的优惠及服务

承诺，内容详细合理的得 3 分；基本合理得 2 分；一般得 1 分；差得 0.5 分，

缺项不得分。

注：现重新上传最新版本招标成果文件，以最新版本的招标成果文件为准，

其余内容不变，本次变更不存在改变标的和资格条件方面的内容，给各响应人带

来的不便敬请谅解!

三、发布公告的媒介：



本次变更公告在《河南省政府采购网》、《商丘市政府采购网》、《商丘市

公共资源交易中心》上发布，其它网站转载概不承担责任。

四、本次采购项目联系事项：

1、采购人：宁陵县乔楼乡人民政府

联系地址：宁陵县乔楼乡政府院

联系人：王先生

联系电话：0370-7762999

2、集中采购机构/代理机构：商丘中图工程管理有限公司

联系地址：河南省商丘市梁园区平原街道平原路与文化路交叉口西北角写字楼七

楼 706

联系人：刘女士

联系电话：17749489166

商丘中图工程管理有限公司

2026 年 07 月 30 日


