
四、服务承诺（格式自拟）

致：辉县市赵固镇人民政府、河南远絮工程管理有限公司（采购人及采购代理机构）

我公司承诺：

1、我公司对于环境协调的承诺及措施；

我公司承诺做到环境协调。并有如下措施：

1. 我司积极履行安全责任，为全体员工提供安全且适宜的工作环境。

2. 为员工配置必要的劳保用品，以保护员工的健康和安全。

3. 尽可能地使用适宜工具，减轻员工的体力和负荷。

4. 对生产经营活动中出现的不安全因素，实施积极且主动的改善。

5. 生产经营活动中产生的环境污染物，确保达标排放。

6. 有毒有害垃圾，交由具备资质的服务商回收和处理。

7. 指定一名环境和安全责任人，负责我司的环境和安全管理工作。

8. 定期举行环境和安全培训，使全体员工具备环保和安全意识（含工业安全、消防安全、交通

安全等）。

9. 内部出现环境和安全事件，我司保证第一时间通知甲方。

10. 积极配合贵司提出的环境和安全要求，提升内部管理。

2、不拖欠农民工工资的承诺及措施；

我公司承诺施工期间不拖欠农民工工资，并有具体措施如下：

我方在此声明，如我方中标，我方保证工程项目按照国家规定、合同要求支付农民工工资，决

不拖欠农民工工资，如果发生违反规定拖欠或克扣农民工工资行为，造成农民工上访，本单位愿意

接受人力资源社会保障、建设、公安等部门依照有关规定作出的处理和处罚决定。

1、我公司将严格按照相关法律法规以及贵公司关于农民工工资发放的相关要求，切实做好农民

工进场验证、考勤、工资发放工作。

2、我公司保证不拖欠农民工工资，一定将农民工工资足额直接发放到农民工手中，并保证将每

月工资发放表及时上报给贵公司，并保证资料的真实有效性；如有虚假和不报的情况发生，我公司

愿意接受贵公司的处罚。

3、如因农民工工资发放不到位或处置不力，导致农民工有不同形式的上访、闹访、集访等恶性

事件的发生，我公司愿意承担由此造成的一切不良后果。

4、我公司承诺不因任何原因以拖欠农民工工资为由，唆使或促成农民工罢工、上访和恶意讨薪

事件的发生。如有发生所产生的一切不良后果由我公司承担。

5、一旦出现本公司严重拖欠农民工工资，导致农民工因欠薪闹事，同意由贵公司直接代为支付

农民工工资。我方同意从工程款中扣除相应款项，用于支付农民工工资。

3、我公司对于环保达标的承诺及措施。

我公司承诺环保达标，并制定以下环保措施。

项目名称：辉县市 2026 年第一批农村公益事业财政奖补普惠性项目-赵固镇项目

供应商名称：河南泓衍建设工程有限公司 51



严格遵守环保法律法规，全面落实各项环保措施，切实履行环保自律责任，我公司特制订环保

自律承诺书。

一、 争当遵守环保政策法规的绿色企业，层层落实环保责任制，不做违法失信企业；

二、 严格遵守环境保护法律、法规和相关规章制度；

三、 遵守新、改、扩建设项目“环评”和“三同时”等制度，不擅自增设工序和扩大生产规模；

四、 建好、用好污染防治设施，确保污染物达标排放，不直排、不偷排、不漏排污染物；

五、 执行污染减排政策，积极采取有效措施，削减污染负荷，并加强环境应急工作，确保环境

安全；

六、 开展环保宣传活动，提高员工环保意识，建立企业发展和社会发展共存共荣的和谐关系。

供应商：河南泓衍建设工程有限公司（电子签章）

法定代表人： （电子签章）

日期： 2026 年 4 月 3 日

项目名称：辉县市 2026 年第一批农村公益事业财政奖补普惠性项目-赵固镇项目

供应商名称：河南泓衍建设工程有限公司 52
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