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专家个人评分表

项目编号:鹿财公开-2024-40 标段：第二标段
项目名称:鹿邑县自然资源局关于2023年第一批、第二批、第三批补充耕地工作项目

项目 河南弘昌勘测规划设计有限公司
一、商务部分(15分) -
1、项目技术团队技术实力(11分)
（1）项目组成员中项目负责人具有测绘、 建筑、规划、测量(提供职称证或注册证)专业
高工或二级建造师以上证书得5分，最多得 5 分。
（2）投标人拟配备的项目组成员中（不包含项目负责人），每有 1名中级及以上职称或
二级建造师以上职称的得 2分，最多得 6分。
备注： 投标文件中提供相关证件的扫描件及社保，加盖企业公章,否则不得分。

0

2、类似项目业绩(4分)
投标人提供近三年来类似合同业绩，每一份得2分，最多得 4分
备注：需提供合同、中标通知书

0

二、技术部分(55分) -
1、服务承诺(5分)
投标人服从采购人的工作计划安排， 并积极配合工作方面的承诺； 针对后期服务、本地
化服务、其他优惠服务等方面提出的切实可行的服务承诺。
1、内容齐全、逻辑清晰，能很好的满足本项目要求的得5分；
2、内容简单、逻辑清晰、基本满足本项目要求的得3分；
3、内容不齐全、 不合理、逻辑混乱、不能满足本项目要求的得1分；
4、没有的得 0 分。

5

2、项目背景及内容理解(10分)
根据投标人对项目背景、内容和实施的理解是否全面以及分析情况进行比较：
合理、可行、详实的得10分，较合理、可行、详实的得6分，一般合理、可行、详实的得
3分，无内容的不得分。

6

3、项目思路及技术方案(10分)
根据投标人对项目的工作思路，技术服务方案的科学性、 合理性、全面性，以及对项目
工作内容具体情况描述是否准确进行比较：
合理、可行、详实的得10分，较合理、可行、详实的得5分，一般合理、可行、详实的得
3分，无内容的不得分。

5

4、重点难点分析及解决方案(10分)
根据投标人对问题识别是否清晰，重点难点分析是否到位， 解决方案是否明确进行比较:
合理、可行、详实的得10分，较合理、可行、详实的得6分，一般合理、可行、详实的得
3分，无内容的不得分。

3

5、机构设置和岗位职责(5分)
岗位职责分配明确、结构合理，能够满足招标项目工作要求得5分，一般得3分，无内容
的不得分。

3

6、质量控制及保障措施(10分)
根据投标人针对本项目质量控制及保证措施是否合理，编制内容是否符合技术要求等内
容进行评分:
措施得当、科学合理得10分，一般合理得5分，不合理不得分。

10

7、工作重点、难点分析(5分)
工作重点、难点分析得当，重点明确、措施合理得5分，一般合理得3 分，不合理不得分 3
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项目 河南弘昌勘测规划设计有限公司
总得分 35
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